Estatutos de la asociacion cultural
“Amigos del teatro en Motilla”

CAPITULO |
DENOMINACION, FINES, DOMICILIO Y AMBITO

e Articulo 1°: Alamparo de lo dispuesto en el articulo 22 de la Constitucién
Espafiola, en la Ley Organica 1/2002 de 22 de Marzo, y demas normas
complementarias, se constituye la ASOCIACION CULTURAL denominada “
AMIGOS DEL TEATRO EN MOTILLA” sin animo de lucro y con capacidad juridicay
de obrar.

e Articulo 2°: La Asociacién se constituye por tiempo indefinido.
e Articulo 39 Los fines de la Asociacion seran los siguiente:

o Favorecer el acceso de todas las personas a los bienes culturales,
desarrollo de la propia creatividad y su libre expresion, corrigiendo
desequilibrios sociales en perspectivas de una democracia cultural.

o Contribuir a la cultura, favoreciendo la iniciativa social y participacion
ciudadana

o Fomentar el interés de la iniciativa privada por la cultura aumentando su
papel educativo.

o Estimular el debate publico sobre la cultura entre los ciudadanos, fuerzas
sociales y politicas, y la discusion y definicion de proyectos para su
desarrollo.

o Defender su patrimonio cultural y su funcidn social
o Experimentar nuevas creaciones y fomentar su difusion.

o Analizary emitir informes y pronunciamientos razonados sobre cuestiones
de interés o actualidad en relacién con la cultura.

e Articulo 4°: Para el cumplimiento de los fines asociativos se realizaran las
siguientes actividades:

o Representacién de obras teatrales

o Exposiciones de fotografias, pintura.

o Concurso de carteles, murales.

o Viajes culturales

o Concurso de poesia, temas libres de redaccion.

e Articulo 5°: La Asociacién establece su domicilio social en PARROQUIA SAN GIL,
ABAD C/. Escuelas, 6 16200 MOTILLA DEL PALANCAR-Cuencay el ambito
territorial en el que realizara principalmente sus actividades sera municipal



CAPITULO Il
ORGANO DE REPRESENTACION

e Articulo 6°: La Asociacion sera gestionada y representada por una Junta Directiva
integrada por: un Presidente, un Vicepresidente, un Secretario, un Tesoreroy 6
vocales. Todos los cargos que componen la Junta Directiva seran gratuitos. Estos
seran designados y revocados por la Asamblea General Extraordinariay su
mandato tendra una duracién de 2 anos.

e Articulo 7°: Los miembros de la Junta Directiva podran causar baja por renuncia
comunicada por escrito a la misma, por incumplimiento de las obligaciones que
tuvieran encomendadas y por expiracion de mandato

e Articulo 8°: Los miembros de la Junta Directiva que hubieran agotado el plazo para
el cual fueron elegidos, continuaran ostentando sus cargos hasta el momento en
que se produzca la aceptacion de los que les sustituyen.

e Articulo 9°: La Junta Directiva se reunira cuantas veces lo determine su Presidente
y ainiciativa o peticién de 6 de sus miembros. Quedara constituida cuando asista
la mitad mas uno de sus miembros, y para que sus acuerdos sean validos,
deberan ser tomados por mayoria de votos. En caso de empate, el voto del
Presidente sera de calidad.

e Articulo 10°: Las facultades de la Junta Directiva se extenderan, con caracter
general, a todos los actos propios de las finalidades de la Asociacién, siempre que
no requieran, segun estos Estatutos, autorizaciéon expresa de la Asamblea
General. Son facultades de la Junta Directiva:

o a)Dirigir las actividades sociales y llevar la gestion econémicay
administrativa de la Asociacién, acordando realizar los oportunos actos y
contratos.

o b) Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General

o c¢)Formulary someter a la aprobacion de la Asamblea General los
Balancesy las cuentas anuales.

o d)Resolver sobre la admisién de nuevos socios.

o e)Nombrar delegados para alguna actividad determinada de la
Asociacion.

o f) Cualquier otra facultad que no sea de la exclusiva competencia de la
asamblea General de socios.

e Articulo 11°: El Presidente tendra las siguientes atribuciones:

o a)Representar legalmente a la Asociacion ante toda clase de organismos
publicos 6 privados.

o b) Convocar, presidiry levantar las sesiones que celebre la Junta Directiva
y dirigir sus deliberaciones, asi como convocar las sesiones de la
Asamblea General.



o c)Ordenar pagosy autorizar con su firma los documentos, actasy
correspondencia

o d)Adoptar cualquier medida urgente que la buena marcha de la
Asociacidn aconseje o que resulte absolutamente necesaria en el
desarrollo de sus actividades, sin perjuicio de dar cuenta posteriormente a
la Junta Directiva.

e Articulo 12°: El Vicepresidente sustituira al Presidente en ausencia de éstey
tendra sus mismas atribuciones.

e Articulo 13°: El Secretario tendra a su cargo la direccion de los trabajos puramente
administrativos de la Asociacion; expedira certificaciones; llevara los libros de la
Asociacion legalmente establecidos y el fichero de asociados; y custodiara la
documentacién de la entidad haciendo que se cursen a los registros
correspondientes las comunicaciones sobre designacion de Juntas Directivas 'y
demas acuerdos sociales inscribibles; asi como la presentacién de las cuentas
anualesy el cumplimiento de las obligaciones documentales en los términos que
legalmente correspondan.

e Articulo 14°: El Tesorero recaudara y custodiara los fondos pertenecientes a la
Asociacion y dara cumplimiento a las 6rdenes de pago que expida el Presidente

e Articulo 15°: Los Vocales tendran las obligaciones derivadas de su cargo como
miembros de la Junta Directiva, asi como las que nazcan de las delegaciones que
la propia Junta las encomiende y de su participacion en las comisiones de trabajo
que pudieran crearse.

e Articulo 16°: Las vacantes que pudieran producirse en la Junta Directiva seran
cubiertas provisionalmente entre los miembros de ésta, hasta la cobertura
definitiva por la Asamblea General Extraordinaria

CAPITULO 11l
ASAMBLEA GENERAL

e Articulo 17°: La Asamblea General es el 6rgano supremo de gobierno de la
Asociacidny estara integrada por todos los asociados.

e Articulo 18°: Las reuniones de la Asamblea general seran ordinarias y
extraordinarias. Las ordinarias se celebraran una vez al afio dentro del segundo
semestre del afio en curso. Las extraordinarias se celebraran previa convocatoria
del Presidente, a iniciativa propia, de la Junta Directiva o cuando lo solicite por
escrito una veinteava parte de los asociados.

e Articulo 19°: La convocatoria de la Asamblea General se realizara por escrito con
una antelacidon minima de siete dias a su fecha de celebracién, expresando el
lugar, diay hora de la reunién, asi como el orden del dia, con expresién concreta
de los asuntos a tratar. Asi mismo, podra hacerse constar la fechay hora en que se
reunira la Asamblea en segunda convocatoria, sin que entre la primeray la
segunda pueda mediar un plazo inferior a una hora.

e Articulo 20°: La Asamblea General quedara constituida validamente en primera
convocatoria cuando concurran a ella, presentes o representados, un tercio de los



asociados con derecho a voto y, en segunda convocatoria, cualquiera que sea el
numero de asociados con derecho a voto. Su Presidente y Secretario seran
designados al inicio de la reunién. Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de
las personas presentes o representadas, cuando los votos afirmativos superen a
los negativos, no siendo computables a estos efectos los votos en blanco ni las
abstenciones. Sera necesaria la mayoria cualificada de las personas presentes o
representas, que resultara cuando los votos afirmativos superen la mitad, para:

o Nombramientoy separacién de las Juntas Directivas y administradores

o Adopcidén de acuerdos de constituciéon de Federaciéon de asociaciones o
de integracion en Federaciones ya constituidas.

o Disposicion o enajenacion de bienes integrantes del inmovilizado
o Modificacién de estatutos
Articulo 21°: Son facultades de la Asamblea General Ordinaria :
o Aprobar, en su caso la gestion de la Junta Directiva
o Examinary aprobar las Cuentas anuales

o Aprobar orechazar las propuestas de la Junta Directiva en orden a las
actividades de la Asociacion

o Fijar las cuotas ordinarias y extraordinarias.

o Cualquier otra que no sea de la competencia exclusiva de la Asamblea
General Extraordinaria

Articulo 22°:; Corresponde a la Asamblea General Extraordinaria
o Nombramientoy separaciéon de los miembros de la Junta Directiva
o Modificacién de los estatutos
o Disolucién de la Asociacion
o Expulsién de socios, a propuesta de la Junta Directiva

o Constitucién de Federaciones o integracion en ellas

CAPITULO IV
SOCIOS

Articulo 23°: Podran pertenecer a la Asociacién aquellas personas con capacidad
de obrar que tengan interés en los desarrollos de los fines de la Asociacién

Articulo 24°: Dentro de la Asociacién no existira ningln tipo de socio que no sea
numerario

Articulo 25°: Los socios causaran baja por alguna de las causas siguientes:
o Porrenuncia, comunicada por escrito a la Junta Directiva

o Porincumplimiento de las obligaciones econdmicas, si dejara de
satisfacer dos cuotas anuales.



e Articulo 26°: Los socios tendran derecho a:

(o]

Participar en cuantas actividades organice la Asociacién en cumplimiento
de susfines

Disfrutar de las ventajas y beneficio que la Asociacion

Participar en las Asambleas con voz y voto

Ser electores y elegibles para los cargos directivos

Ser informado acerca de la composicion de los cargos directivos

Ser informado acerca de los 6rganos de gobierno y representacion de la
Asociacidn, de su estado de cuentas y del desarrollo de su actividad.

Ser oido con caracter previo a la adopcién de las medidas disciplinarias
contra ély a ser informado de los hechos que den lugar a tales medidas,
debiendo ser motivado el acuerdo que, en su caso, imponga la sancién.

Impugnar los acuerdos de los 6rganos de la Asociacidon que estime
contrarios a Ley o a los Estatutos.

Recibir informacion sobre los acuerdos adoptados por los drganos de la
Asociacion.

Hacer sugerencias a los miembros de la Junta Directiva en orden al mejor
cumplimiento de los fines de la Asociacién.

e Articulo 27°: Seran obligaciones de los socios:

O

Cumplir los presentes Estatutos y los acuerdos validos de las Asambleasy
Junta Directiva

Abonar las cuotas que se fijen
En su caso, desempenar las obligaciones inherentes al cargo que ocupen

Compartir las finalidades de la asociaciéon y colaborar para la consecucion
de estas

e Articulo 28°: Los recursos econdmicos previstos para el desarrollo de los fines y
actividades de la asociacion seran los siguientes:

(o]

(o]

(0]

Las cuotas de socios

Las subvenciones, legales o herencias que la asociacidon pudiera recibir de
forma legal por parte de los asociados o terceras personas.

Cualquier otro recurso licito.

e Articulo 29°: La Asociacidon en el momento de su fundacién carece de Fondo

Social

e Articulo 30°: El ejercicio asociativo y econédmico sera anualy su cierre tendra lugar
el 31 de Diciembre de cada afio



CAPITULO VI
DISOLUCION

Articulo 31°: Ademas de por resolucion judicial, la Asociacion se disolvera por
acuerdo de la Asamblea General Extraordinaria convocada al efecto, adoptado
por mayoria de los 2/3 de los asociados presentes o representados.

Articulo 32°: En caso de disolucién, se nombrara una comision liquidadora la cual,
una vez extinguidas las deudas y si existiese sobrante liquido, lo destinara para
fines que no desvirtuen su naturaleza no lucrativay concretamente a donativo a la
Parroquia San Gil , Abad de Motilla del Palancar-Cuenca

Articulo 33°: Incorporar a la Junta Directiva, como vocales con voz y voto a los
sacerdotes de la Parroquia San Gil, Abad. Con funciones de ASESORES
RELIGIOSOS. (Aprobado en Asamblea General 15.11.2002)

Articulo 34°: La eleccidén de los papeles principales para la representacién de la
obra de teatro PASION Y MUERTE DE NUESTRO SENOR JESUCRISTO, ser4 en
primer lugar socio, en segundo lugar, antigliedad y en tercer lugar participantes
libres (Aprobado en Asamblea General 15.11.2002)

DISPOSICION ADICIONAL

En todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se aplicara la vigente Ley
Organica 1/2002 de 22 de Marzo reguladora del derecho de asociacidny las disposiciones
complementarias.



